Sprava
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za
skolsky rok 2021/2022
Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z.z.

§ 2. ods. 1 a Udaje o skole alebo o Skolskom zariadeni v rozsahu: nazov, adresa,
telefonne cCislo, weboveé sidlo, adresa elektronickej posty

Udaje o skole

Nazov skoly |Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
Adresa skoly |[Stavbarska 11, 036 80 Martin

Telefon +421 43 41 353 11

E-mail sosmt@sosmt.sk

WWW strankal https://sosmt.edupage.org

Vedici zamestnanci skoly

Priezvisko, meno | telefén e-mail
Riaditel’ Mgr. Danka Cerndkova [0910909927|cernakova@sosmt.sk
ZRS pre teoretické vyucovanie Mgr. Alena Macalakova|0948101871|macalakova@sosmt.sk
ZRS pre praktické vyucovanie Mgr. Jana KarkuSova (0907476876 karkusova@sosmt.sk
ZRS pre technicko-ekonomické &innosti|Ing. Edita Tothova 0908640164|tothova@sosmt.sk

Rada skoly

Titl., priezvisko, meno Kontakt Funkcia
predseda Mgr. Mil'anova Janka milanova@sosmt.sk predseda
podpredseda Hanajikova Lubica hanajikova@sosmt.sk podpredseda
nepedagogicki zamestnanci|Bc. Peter Vano vano@sosmt.sk Clen
zastupcovia rodicov Mgr. Migrova Terézia migrova@sosmt.sk Clen

Mgr. Remenarova Martina|remenarovamartina4@gmail.com|Clen

Hrivnakova Janka jankalbianka@azet.sk Clen
zastupca zriad'ovatel’a Ing. Balasova Lenka lenka.balasova@zilinskazupa.sk |[clen

Mgr. Beresik Lubos lubos.beresik@zilinskazupa.sk |Clen

Ing. Peter Kasuba peter.kasuba@brantner.sk Clen

Mgr. Cintulova Erika erika@cintula.sk Clen
zastupca Ziakov Brisuda Jozef brisudova.76@gmail.com Clen

§ 2. ods. 1 b Udaje o zriad'ovatel'ovi v rozsahu: nazov, sidlo, telefonne &islo, adresa
elektronickej posty

Udaje o zriad'ovatel'ovi

Nazov |Urad Zilinského samospravneho kraja
Sidlo |ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
Telefon|041/5032205

E-mail skolstvo@zilinskazupa.sk

§ 2. ods. 1 c Informacie o c¢innosti rady skoly alebo rady skolského zariadenia a o
cinnosti poradnych organov riaditel'a skoly, ak s zriadené, najma pocet a datumy
zasadnuti a prijaté uznesenia



Cinnost’ rady skoly a poradnych organov skoly

INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

Datum zasadania

Prijaté uznesenie

24.9.2021 Nové Skolské vzdelavacie programy v Skolskom roku 2021/2022 - "per rollam".

24.9.2021 Schvalenie Upravy v existujlcich Skolskych vzdelavacich programoch -"per rollam".

24.9.2021 §chvé|§enie Struktdry kariérovych pozicii pedagogickych a odbornych zamestnancov pre
skolsky rok 2021/2022 - "per rollam".

24.9.2021 Schvalenie planu kontinualneho vzdelavania

24.9.2021 Schvalenie planu prevencie drogovych zavislosti a inych patologickych javov - "per rollam".

24.9.2021 Schvalenie planu Programu proti Sikane - "per rollam".

24.10.2021 Schvalenie Statutu Rady Skoly - "per rollam".

24.10.2021 Schvalenie Planu zasadani Rady Skoly 2021/2022 - "per rollam".

20.10.2021 §chvé|§:nie Sprévy 0 vy'/crvmovno - vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a
Skolského zariadenia za skolsky rok 2020/2021 -"per rollam".

11.2.2022 Schvalenie Kritérii prijimacieho konania pre Skolsky rok 2022/2023 -"per rollam".

21.3.2022 Schvélenie éifrt;lk,tlflry odbors)v prelprijl'manie Ziakov na nadstavbové Studium a externé -
kombinované studium pre skolsky rok 2022/2023 -"per rollam".

15.6.2022 Schvalenie Navrhu na pocet tried a poCet Ziakov prvého rocnika pre prijimacie konanie v

Skolskom roku 2022/2023 pre Skolsky rok 2023/2024 - "per rollam".

Dalsie poradné
organy

Pedagogicka rada

Kontrolna a hodnotiaca funkcia, rozhodovacia funkcia, poradna funkcia, informacna
funkcia, odborno-metodicka funkcia.

Gremialna rada

Poradna funkcia, informacna funkcia, rozhodovacia funkcia.

Predmetové g " , .y . o .

komisie Realizacia kompetencii zverenych vedenim skoly, realizacia konkrétnej Cinnosti
teoretického pedagogickych zamestnancov na upevnovani demokratického Stylu riadenia, ovplyviiovanie
vyucovania profesijného rastu ucitel'ov a zvySovanie Urovne vychovno - vzdelavacieho procesu.
Predmetové Realizacia kompetencii zverenych vedenim Skoly, realizacia konkrétnej Cinnosti

komisie pedagogickych zamestnancov na upeviovani demokratického Stylu riadenia, ovplyviiovanie

raktického profesijného rastu majstrov odborného vycviku a zvySovanie Urovne vychovno -

\I:yuéovania vzdelavacieho procesu a zrucnosti Ziakov, skvalitiiovanie komunikacie so zamestnavatel'mi a

SDV.

Ziacka rada

Podnecuije ziakov k aktivite, vstupuje do rozhodovania a rieSenia vychovno-vzdelavacich
problémov, ktoré sa vyskytuju pocas Skolského roka, navrhuje rieSenia, presadzuje svoj
nazor, podiel'a sa na tvorbe vnuatornych predpisov Skoly, sprostredkuje komunikaciu Ziaci -

vedenie Skoly, prispieva k zlepseniu klimy v Skole.

§ 2. ods. 1 d PocCet deti, Ziakov alebo posluchacov

Udaje o pocte Ziakov

PocCet Ziakov Skoly: 450

Pocet tried: 26

Podrobnejsie informacie:

Trieda Pocet Ziakov
I.C-K 22
I.CS-KU-KN |18
I.HA 19
I.KA-CU 24
I.KZ-0-G 26
I.PKU 8




I1.C-K 19

II.CS-KU-KN |20

II.HA 17
II.IKT 16
I1.KA-CU 13
I1.KZ-T 11
I1.PKU 4

II1.C-K 22
III.CS-KU-KN|17
III.HA 15

III.KA-PR-CU |22

II1.KZ-G 18

III.T-TO 16
IV.C-K 13
IV.HA 18
IV.T-TO 20
V.HA 20
I.N-A 20
II.N-A 19
I1.E 13

§ 2. ods. 1 e PocCet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d‘alSich

zamestnancov
Zamestnanci
Pracovny | PocCet pedag. | PocCet nepedag. Pocet uvazkov Pocet uvazkov
pomer prac. prac. pedag. prac. nepedag. prac.
TPP 43 21 42,64 20,67
DPP 5 0 5 0
Znizeny 2 1 1,64 0,67
uvazok
ZPS 3 3 0
Na dohodu |4 1 0,54 0,5

§ 2. ods. 1 fUdaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet |nekvalifikovanychl|kvalifikovanych|spolu
ucitel'ov|1 30 31
MOV 0 18 18
spolu |1 48 49

§ 2. ods. 1 g Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly alebo skolského zariadenia na

verejnosti

Prehl'ad vysledkov sut'azi a olympiad

. L v okr. | kraj. | narod. | medzinar. . .
Nazov sit'aze Pocet Ziakov umiestnenie
kolo | kolo kolo kolo
Olympiada v ANJ 1 ano 2. miesto
Paulinyho Turiec 1 ano 2. miesto




Lepsi svet, Cistejsie ovzdusie . .
1 ano ocenenie poroty
- foto
Gastro Sut'az v Krakowe 2 (cgsmk, ano 2. miesto
servirka)
1 (cukrar) ano 1. miesto
Gastro Cup 2022 BB 2 (barman) ano 2. miesto
Majstrovstva someliérovv |2 4no bez umiestnenia
Slovenskom Grobe (Casnik,servirka)
Barmanska sat'az Klasik .
.. 1 ano bronz
junior
Navrat k tradiciam v BA 1 (cukrar) ano 3. miesto
2 (ca§n|k, ano 3. miesto
servrika)
ey . . postup Ziakv do
Financna olympiada ano krajského kola

Aktivity a prezentacia na verejnosti

VloZit' text o prezentacii Skoly na verejnosti

1.Multimedialne prezentacie:

- webova stranka skoly,

- regionalny dennik a televizia,

- odborna tlac,

- online Der otvorenych dveri, Burza informacii, Rodicovské zdruzenia ZS.
2.Skolsky casopis:

Skolsky ¢asopis Atrium - online

3.Formy prezentacie skoly na verejnosti:

Webova stranka - videa o odboroch, prezentacia zrucnosti z online vyucovania odborného vycviku, videa z
projektovej Cinnosti.

Instagram - zalozena nova oficialna stranka.

Online publikacia o regionalnej gastrondmii.

4.Iné aktivity:

- prezentacia odborov na zakladnych skolach,

- spolupraca a uskutocnovanie akcii v spolupraci so zamestnavatel'mi,

- UCast’ na akciach realizovanych réznymi instit(iciami, organizaciami a verejnostou,

- poskytovanie sluzieb verejnosti - kadernicke, kozmetické, cukrarske, sluzby polygrafické a cateringové.

§ 2. ods. 1 h Informacie o projektoch, do ktorych je skola alebo skolské zariadenie
zapojené

Projekty
Projekty, do ktorych je Skola zapojend, ich zameranie, stru¢na charakteristika

A) Dlhodobé

B) Kratkodobé



C) V skolskom roku 2021/2022 boli Skolou vypracované projekty:

| . strucna termin | rozpocet | . >
2droj | nazov projektu charakteristika stav realizacie | projektu skola Z5K
> Vratme Sport do  |Obnova vystorje a .. |05/2022 - 1570,00
ZSK s wzbroje na KOZAZ neschvaleny 10/2022 1970,00 € c 394,00 €
> . ...« |Podpora Ziacky na . |05/2022 - 300,00
ZSK |[Talentova mladez sitas schvaleny 10/2022 1010,00 € € 710,00 €
~ - Vybudovanie a obnova S 05/2022 - 600,00
ZSK |Podaj mi ruku Kniznice schvaleny 10/2022 3600,00 € c 3000,00 €
Priprava modernych ] 75K:2352,94 €,
:%ndy Interreg CZ -SK  |pokrmov a napojov schvaleny 8?;38%% 23 526,00 é176’48 EFRR:
pred zrakom hosta 20000,00€
. |ZSE Vynimocné R .
INE Zkoly 2021 Vynimocné Skoly nevybrany
pre3generacie.sk |[Podpora mladeze nevybrany
nadacia Orange |Zdrava dusa Skoly nevybrany
. L .. |09/2021 -
Tesco projekt Renovacia zariadenia |schvaleny 01/2022 1300,00 € [0 € 0€
Podpora komunit - . . |08/2022 -
COOP Jednota stoly, ktoré spajaji nechvaleny 12/2022 6000,00 €
Rezerva predsedu [Druhé vyzvanie - rozvoj |Caka na 06/2022 - 8300.00 €
vlady komunitného Zivota hodnotenie [12/2022 !

§ 2. ods. 1 i Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou skolskou
inSpekciou v skole alebo v skolskom zariadeni

Vysledky inSpekcnej Cinnosti

Datum poslednej inSpekénej kontroly: bez inSpekénej Cinnosti

§ 2. ods. 1 j Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych
podmienkach skoly alebo skolského zariadenia

Materialno-technické podmienky

V slvislosti so zabezpecenim vychovnovzdeldvacieho procesu uviest’ hodnotenie

- priestorov Skoly (ucebne, odborné ucebne, telocvicne, ihriska, Skolska jedaler a pod.)

- zabezpecenie vyucby u¢ebnymi pomdckami

- strucnu analyzu sucasného stavu

- potreby a pripravované plany

Budovy, uc¢ebne pocet
budovy celkom: 7
ucebne: 30
jazykové: 1
odborné: 25
IKT: 4
Satne: 9
skolska jedalen: 1
telocvicna: 1
iné: 1




Vypoctova technika skoly:

PC: 180

dataprojektory: 28

interaktivne tabule: 3

tablety: 40

fotoaparaty: 2

notebooky: 42

tlaciarne: 21

Sportoviska:

posiliiovia vyhovuijlca

telocvicna nevyhovujucavyduté parkety
asfaltové ihrisko nevyhovujlce nerovny povrch

§ 2. ods. 1 k Informacie o oblastiach, v ktorych skola alebo skolské zariadenie dosahuje
dobré vysledky, o oblastiach, v ktorych ma skola alebo skolské zariadenie nedostatky

Uspechy a nedostatky

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky:
Dobré vysledky - organizacia a realizacia odborného vycviku a SDV.

Sme Skola so zameranim na pripravu Ziakov pre povolania zabezpecuijlice sluzby obyvatel'stvu. Preto
prevadzkujeme pracoviska odborného vycviku, ktoré priamo poskytuju sluzby obyvatel'stvu a v ktorych Ziaci
ziskavaju zrucnosti a navyky pri tejto Cinnosti.

Nasi Ziaci tiez pracuju na pracoviskach zamestnavatela ¢i uz formou individualnej praxe alebo v SDV.
Tiez ma skola vybudovanych niekol’ko stredisk OVY priamo na pracovisku zamestnavatela.

Skola ma kvalitne zabezpecené vsetky formy OVY, ma dlhorocnu a prinosnu spolupracu s mnohymi silnymi
zamestnavatel'mi v regidne Turiec i mimo regiénu.

Viykonanie zahrani¢nych stazi nam vyrazne zvySuje odbornost’ Ziakov v odbore hotelova akadémia i v inych
odboroch rézneho zamerania.

Sluzby, ktoré poskytujeme Sirokej verejnosti su kvalitné a nasSe strediska su zakaznikmi vyhl'adavané,

Ziaci taktieZ zabezpecuju rozne spoloCenské udalosti mimo pracoviska na poziadanie organizacii miest Martin,

Vritky & Zilina. Méme vel'mi dobrt spolupracu so ZSK, pre ktory zabezpecujeme vacinu akcii organizovanych v
meste Martin.

Najvacsie nedostatky vidime v:

- Uspesnosti Ziakov na maturitnych skigkach PFIC MS aj EC MS
- nezadujem o kruzkovu cinnost,,

- vysoka absencia na vyucovani.

K odstraneniu nedostatkov a k zlepseniu vychovno-vyucovacich vysledkov jazykov na nasej skole by
malo prispiet”:

- realizécia Stratégie internacionalizacie SOS obchodu a sluZieb do praxe,

- vyuzivanie jazykového laboratéria na kvalitativne aj kvantitativne vyssej trovni,

- zavadzanie novych vychovno-vyucovacich metdd do vyucovania jazykov, U€ast’ PZ na vzdelavaniach
zameranych na tuto problematiku,

- Ucast’ na zahrani¢nych stazach Ziakov,



- jazykové vzdelavanie PZ a ich ucast’ na stazach v zahranici,

- vypracovanie slovnikov v jednotlivych jazykoch s obsahom odbornej terminoldgie pre jednotlivé
odbory, doraz na rozvoj komunikacnych schopnosti dolezitych pre ich profesionalne uplatnenie,

- prihlasovanie Ziakov na jarné a jesenné e-testovanie z maturitnych predmetov.

Navrhy opatreni na zlepsenie Grovne vychovy a vzdelavania:

- zavadzat’ do vyucovacieho procesu nové metody a formy vyucovania, lepsie vyuzivanie techniky, skvalitnenie
materialno -

technického zabezpecenia - nova technika a nové technoldgie

- uplatiiovat’ individualny pristup ku Ziakom, viac pozyvat’ odbornikov z praxe a zapajat’ ich do vzdelavania,
zatraktivnit’

vyucovaci proces pre Ziakov

- umoznit’ Ziakom vo vysSej miere realizovat’ odborny vycvik u prestiznych zamestnavatel'ov, pripadne v zahranici
- prehlbovat’ spolupracu s rodi¢mi - uskutocnit’ viac akcii v spolupraci s rodi¢mi

- rozvijat’ u ziakov finan¢nq, Citatel'ski a medialnu gramotnost’

- spolupracovat’ s profesijnymi organizaciami, stavovskymi organizaciami a zamestnavatelmi v regiéne -reagovat’
na ich potreby

- zvySit’ prevenciu proti drogdm a kybersikane, Sikanovaniu

- podporovat’ d'alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v spolupraci s odbornikmi z praxe - nové trendy
- sprijemnovat’ Skolské prostredie pre Ziakov a zamestnancov skoly

- rozvijat’ spolupracu Ziakov a pedagogickych zamestnancov aj mimo vychovno-vzdelavacieho procesu

- rozvijat’ rozne formy vzdelavania - aj neformalne - dobrovol'nicka cinnost’

Silné stranky Skoly Slabé stranky skoly

zastaralé vybavenie ucebni - lavice, ucebnice -

jedina skola v Turci zamerana na sluzby, poloha skol S e e
] Yy P y nutnost’ renovovat’ eSte d'alSie ucebne

skvalitiujlice sa materialno-technické vybavenie

o nedostatocné prepojenie Skoly a verejnosti
budov - renovované ucebne Prepo) y )

slaba spolupraca s rodi¢mi a ich participacia na

dobudované jazykové laboratorium chode &koly

strediska odborného vycviku - zIé materialno-
nova vypoctova technika pre studentov aj pedagoégov [technické vybavenie a chatrajlce priestory ich
umiestnenia

humanna skola, praca s integrovanymi Ziakmi,

pritomnost’ Ziakov OU zastaralé vybavenie kabinetov

nedostatok moderného vybavenia - nova technika

doraz na psychohygienu ziakov - nové oddychové zény b re jednotlivé odbory

kvalifikovani PZ, ich skisenosti s inovaciami, ochota
vzdelavat' sa

omladzujuci sa kolektiv pedagogickych zamestnancov

medzipredmetova spolupraca

projektova cinnost’ - mnozstvo novych projektov a
ochota zamestnancov podiel'at’ sa na nich

skvalitiujici sa systém DV

kvalitny systém online vzdelavania




Prilezitosti

Rizika

technického vybavenia

ziskavanie financnych prostriedov z r6znych zdrojov -
sponzorské, projekty - investovanie do mat.

nezadujem rodicov o chod Skoly

organizovanie akcii so spoluticast'ou verejnosti -
tvorba projektov takto zameranych

nedostatok financnych prostriedkov na realizaciu
prestavby a zakUpenie nového materialno-
technického zabezpecenia

zvysSenie participacie rodicov na chode skoly

neochota odbornikov z praxe - nedostatok
financnych prostriedkov na zaplatenie takéhoto
vzdelavania

technikou

renovacia stredisk OVY a ich vybavenie modernou

ruSenie projektov z dévodu nedostatku financnych
prostriedkov alebo COVID 19

zamestnancov

zlepsSenie pracovnych podmienok pedagogickym
zamestnancom - prichod mladych pedagogickych

§ 2. ods. 4 a SS: Pocet Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

SVVP na SS

UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

V Skolskom roku 2021/2022 sme mali na na Skole 96 Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Ziaci so $pecialny vychovno-vzdelavacimi potrebami|pocet Ziakov
Zdravotné znevyhodnenie

syndrom autizmu: 4
zrakoveé postihnutie 4
narusena komunikacna ¢innost’ 3
vyvinové poruchy

spravania: 1
aktivity a pozornosti: 24
ucenia: 60
spolu Ziaci so SVVP 9
Ziaci zo socialneho prostredia: 3

§ 2. ods. 4 b SS: Pocet prijatych Ziakov do prvého roénika v $kolskom roku, v ktorom sa

sprava vypraciva

Prijati ziaci

PocCet prihlasenych Ziakov na prijimacie skasky: 270

PocCet Ziakov prijatych bez prijimacej skasky: 0

Pocet Ziakov prijatych po UspeSnom absolvovani prijimacich skisok: 139

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2021: 139

Skutocny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2021: 148/105

Gym 8.roc

Gym 6.roc

Gym 4.roc

SoS

Sou

OUIné Spolu

prihlaseni

prijati

% uspesnosti

§ 2. ods. 4 d SS: Pocet uchadzacov, ktori ispesne vykonali prijimaciu skasku




Prijimacie skusky

, . Plan celkovy pocet 1. 1.+ 2. uspesni .,
kod nazov odboru vykonov prci’l"lllya'lg:k termin | termin uchédgaéi v pK Z@pisani
6323 K |hotelova akadémia 18 56 26 39 56 18
6446 K |kozmetik 9 32 16 32 32 9
6445 K kuchar 12 10 4 10 10 4
6444 K [Casnik, servirka 12 12 4 12 12 9
3457 K |operator tlace 7 11 5 11 11 7
6442 K [obchodny pracovnik |10 9 3 9 9 9
6403 L [Podnikaniev 34 4 34 32 26
remeslach a sluzbach
2964 H |cukrar 8 14 12 14 14 8
6444 H [Casnik, servirka 9 14 12 14 14 6
6445 H kuchar 9 14 7 14 14 9
34(1);3 polygraf - knuhar 6 12 5 12 12 3
6456 H kadernik 11 18 4 18 18 10
6468 F |pomocnik v kuchyni |12 13 9 13 13 12

§ 2. ods. 4 e SS: Zoznam $tudijnych odborov a zoznam uéebnych odborov a ich

zamerani, v ktorych skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie; ak ide o strednt

odborni skolu, uvadza sa aj informacia, Ze ide o odbor vzdelavania, v ktorom sa
odborné vzdelavanie a priprava uskutocnuje v systéme dualneho vzdelavania

Odbory
Trieda Studijny (uéebny) odbor Zameranie SDV
I.C-K Studijny odbor 6444 K Casnik servirka ano
6445 K kuchar ano
I.CS-KU-KN |ucebny odbor 6444 H casnik, servirka ano
6445 H kuchar ano
3473 H 08 polygraf - knihar ano
I.HA Studijny odbor 6323 K hotelova akadémia nie
I.KA-CU ucebny odbor 6456 H kadernik nie
2964 H cukrar ano
1.KZ-0-G Studijny odbor 6446 K kozmetik nie
6442 K obchodny pracovnik ano
3446 K grafik tlacovych médii nie
I.PKU uCebny odbor 6468 F pomocnik v kuchyni nie
II.C-K Studijny odbor 6444 K casnik, servirka ano
6445 K kuchar ano
II.CS-KU-KN |ucebny odbor 6444 H Casnik, servirka ano
6445 H kuchar ano
3473 H 08 polygraf - knihar ano
II.HA Studijny odbor 6323 K hotelova akadémia nie
II.KA-CU ucebny odbor 6456 H kadernik nie
2964 H cukrar ano
II.KZ-T Studijny odbor 6446 K kozmetik nie
3457 K operator tlace ao
II.PKU ucebny odbor 6468 F pomocnik v kuchyni nie
III.C-K Studijny odbor 6444 K Casnik, servirka ano
6445 K kuchar ano
III.CS-KU-KN|ucebny odbor 6444 H casnik, servirka ano




6445 H kuchar ano
3473 H 08 polygraf -knihar ano
III.HA Studijny odbor 6323 K hotelova akadémia nie
III.KA-PR-CU ucebny odbor 6456 H kadernik nie
6460 H predavac nie
2964 H cukrar nie
II1.KZ-G Studijny odbor 6446 K kozmetik nie
3446 K grafik tlaCovych médii nie
III.T-TO Studijny odbor 3457 K operator tlace ano
3247 K technik obuvnickej vyroby ano
IV.C-K Studijny odbor 6444 K Casnik, servirka ano
6445 K kuchar ano
IV.HA Studijny odbor 6323 K hotelova akadémia nie
IV.T-TO Studijny odbor 3457 K operator tlace ano
3247 K technik obuvnickej vyroby ano
V.HA Studijny odbor 6323 K hotelova akadémia nie
I.N-A Studijny odbor 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbachi|nie
II.N-A Studijny odbor 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach|nie
IL.E ucebny odbor nie

§ 2. ods. 4 fSS: Vysledky hodnotenia Ziakov podl'a poskytovaného stupiia vzdelania

Klasifikacia tried

Trieda |ADK/ANJ/ASU/APC|API|AKA|BDT|BIO/BIE/CTO|CKT/DNV/DEJ|EKL|EKC
I.C-K 2,5
I.CS-KU-KN 2,28
LHA 1,53 1,63
I.KA-CU 2,17 2,73 3
1.KZ-0-G 2,12
I.PKU
I1.C-K 1,21 2,05
I1.CS-KU-KN 2,47
IL.HA 1,942 1,18
ILIKT 1,75/1,44 1,631,19 1,5
II.KA-CU 1,69 1,67 2,33
ILKZ-T 2,18
I1.PKU
III.C-K 2,77 2,82 1,77
II1.CS-KU-KN 2,06
IILHA 2 2,33
III.KA-PR-CU 2,05
II1.KZ-G 1,72 1,4
IIL.T-TO 2,08 1,23
IV.C-K 2,69 2,85
IV.HA 2 2,44
IV.T-TO 2,41
V.HA 1,5
LN-A 2,26 1,85 2,7
ILN-A 2,37 2,95 (1,42] 2,74
ILE 1,44
Trieda |EKV|EKO|ETE/EVC|ETV|FYZ/GAS/GEG|GOR|GRS|GDK/GDT|/GTL/HOG/HOK
I.C-K 2,05 1
I.CS-KU-KN 3,35 5 2,67
LHA 1,84
I.KA-CU 2,23




1.KZ-0-G

2,12

1,11

I.PKU

1,25

II.C-K

2,63

I1.CS-KU-KN

1,88

2,25

II.HA

2,06

1,24

ILIKT

1,75

1,38

II.LKA-CU

1,4

II.KZ-T

1,73

II.PKU

2,6

III.C-K

2,68

II1.CS-KU-KN

3,35

IIT.HA

2,4

1,67

II1.KA-PR-CU

1,2

II1.KZ-G

2,15

IIL.T-TO

1,75

IV.C-K

3,38

IV.HA

2,56

1,89

IV.T-TO

2,9

3,33

1,63

V.HA

2,2

1,75

I.N-A

2,95

II.N-A

2,74

I1.E

1,31

Trieda

HVY

HCR

HGN

HGM

HPT

CHE|IKH

IEO

ITF/INFIOD

IVR

KIM

KNS|KSE

I.C-K

2,23

2,18

1.CS-KU-KN

3,28

2,33

3,33

I.HA

1,47

I.KA-CU

2,5

1.KZ-0-G

1,81

2,31

I.PKU

II.C-K

2,05

I1.CS-KU-KN

2,37

1,5

2,25

II.HA

1,24

2,41

II.IKT

II.LKA-CU

1,77

II.KZ-T

1,73

II.PKU

3,8

II1.C-K

1,86

II1.CS-KU-KN

2,69

2,25

III.HA

2,53

III.KA-PR-CU

II1.KZ-G

1,33

IIL.T-TO

1,46

IV.C-K

IV.HA

2,28

IV.T-TO

1,59

V.HA

1,05

I.N-A

1,4

II.N-A

1,84

I1.E

Trieda

KKY

KMU

KMB

KZM

MNZ

MMR

MKT

MRQ

MAT

MTE

MEG

MBI

MNS|NBV

NKZ

I.C-K

1,32

I.CS-KU-KN

2,33

3,06

I.HA

1,16

1,89

I.KA-CU

2,79

2,62

1.KZ-0-G

1,96

2,18

I.PKU

3,38




II.C-K 2,63

II.CS-KU-KN |1 2,47

ILHA 2,18

ILIKT 1,88 1,75

II.KA-CU 1,62 (1,4 1,67

II.KZ-T 2 1,86 1,57

II.PKU

III.C-K 2,14 2,36

II1.CS-KU-KN|2,25 3,41

III.HA 2,33 2,67

III.KA-PR-CU 2,23[2,67

II1.KZ-G 1,94 1 1

III.T-TO 1,18 1,69 (1,45

IV.C-K 2,54 1,85 1,67

IV.HA 2,61 2,22

IV.T-TO 2,75 3,18

V.HA

I.N-A 1,55 2,6 2,55

II.N-A 2,63 1,68

I1.E 1 2

Trieda NAM|NAN/NPO|NOZ|NEJ|NJO|OBN/OHO|OCH|OBP OTG OBM|0SZ|OKA|PRX

I1.C-K

1.CS-KU-KN

I.HA 2,33 1,32

I.KA-CU

1.KZ-0-G 1,67

I.PKU

II.C-K 1,21

II.CS-KU-KN

II.HA 1,71 1,06

ILIKT 2 1,06

II.KA-CU

II.KZ-T 1

II.PKU 1,25

II1.C-K

II1I.CS-KU-KN 3 1,75

III.HA 2,43 1,53

III.KA-PR-CU 2

II1.KZ-G 1,56

IIL.T-TO

IV.C-K 1,1

IV.HA 2,89 1,5

IV.T-TO

V.HA 2,3

LN-A 1,65 2,4

ILN-A 1,21 2,79

IL.E 1,33

2,7

Trieda ODK|OBO|OVY ODY|OSF/PMZ PYG PM1|PFW PGV PGM(PGY|PVY|OIP PRN

I.C-K 1,55 2,83

I.CS-KU-KN 2,16 2,33 2,41

IL.HA 1,89

I.KA-CU 2,21 2,38 2,27

1.KZ-0-G 1,46 1,782

I.PKU 3,75 1,13

II.C-K 1,58 2

II.CS-KU-KN 1,53 2,25 2,53




ILHA 1,53
ILIKT
II.KA-CU 1,5 1,23 1
ILKZ-T 1 1
II.PKU 2,75 2,8
III.C-K 1,55 2,23
II1.CS-KU-KN 1,8 2,25 2,77
IILHA 1,6
III.KA-PR-CU 2,09
II1.KZ-G 1,5 2,39 2,08
IIL.T-TO 1,13 1
IV.C-K 1,62 1
IV.HA
IV.T-TO 1,7 1,25
V.HA 2,35 2,2
LN-A 2,45
ILN-A 2,37
ILE 1 1 [1,62 1
3,21 3,5
Trieda |PRB|PPX/IPM|PTB|PRY|OISPPA|PSY|REG|REBRUJ[SAB|SIL|SLC[SLK
I1.C-K 2,32
I.CS-KU-KN 2,78
LHA 1,47 1,6 2,11
I.KA-CU 2,46
I.KZ-0-G 1 1,89 1,67[2,54
I.PKU 4
II.C-K 3,11
I1.CS-KU-KN 2,5
ILHA 1,35 2,33 2,06
ILIKT 2,17 2,13
II.KA-CU 1,4 1,69
ILKZ-T 1,25 2,45
II.PKU 3
III.C-K 2,86
II1.CS-KU-KN 2,94
IILHA 2 2 1,63 [2,6
III.KA-PR-CU 2,5
I11.KZ-G 1,77 2,39
IIL.T-TO 1,4 2,23
IV.C-K 2,92
IV.HA 2,11/1,22 1,56  [2,94
IV.T-TO 2,25 3,06
V.HA 1 1,3 2,2 [1,55
LN-A 2,55
ILN-A 2,53
ILE 1
2,93
Trieda |KMM|SRB|Spr|STO/STZ|SUR|SEE|CUT|SGH|TEA TOH|TOB|TSO[TPY|TEC
I.C-K 1 1 1,55  [2,09
I.CS-KU-KN |[1,8 1,22/1,76 2,47
LHA 1 1,68 1,68
I.KA-CU 1,46  |1,642,18 3,08
1.KZ-0-G 1 1,33 1,09
I.PKU 1,75/2,63
I1.C-K 1 1,4 2,56
I1.CS-KU-KN |[1,53 1 2,94 2,24
ILHA 1 [1,06 1,76
ILIKT 1 1,5 1,25




II.KA-CU 1 2,33[1,67 2 1,2
ILKZ-T 1
II.PKU 1 24
IIL.C-K 1 1,57  [1,63
II1.CS-KU-KN 1,24/1,82 2,92
IILHA 1 1 1,93
III.KA-PR-CU 1 1,5 [1,88 2,47
II1.KZ-G 1 1
IIL.T-TO 1 1,73 1,55
IV.C-K 1 1,31 1,2 2,33
IV.HA 1 1
IV.T-TO 1 2,67
V.HA 1
LN-A 1,8 2
ILN-A 2,16 2,32
ILE 1,33/1,33 1,11 1,31
1,5 [3,21 3,23
Trieda [TKW|TP3|EPP[TSV[TEV/OIT|TLP[TVZ/TSW|UTV|UCT|USP|uZI|VLK|VLS
I.C-K 1,05
I.CS-KU-KN [2,33 1,25
LHA 1,89/1,07
I.KA-CU 1,52
1.KZ-0-G 1 2,5
I.PKU 325 |2
I1.C-K 1
I1.CS-KU-KN |1 1,24
ILHA 2,12[1
ILIKT 1 1,25
II.KA-CU 1
ILKZ-T 1 1
II.PKU 2,75 [1,75
III.C-K 1 1,86
III.CS-KU-KN|1,5 1
IILHA 1 1,6
III.KA-PR-CU 1,06 1,6
I11.KZ-G 1 1,8
IIL.T-TO 1 1,2
IV.C-K 1 1,54
IV.HA 1,06 1,61
IV.T-TO 1 2,63
V.HA 1 1,2
LN-A 1
ILN-A 1
ILE
2,2
Trieda |VPD|VTV|ZMT|zPD|zUS|ZYU|ZRP|ZAR|ZDR|ZTF
I.C-K
I.CS-KU-KN
LHA
I.KA-CU 3
1.KZ-0-G 1,91
I.PKU
I1.C-K
I1.CS-KU-KN
ILHA
ILIKT
II.KA-CU
ILKZ-T 1,43




II.PKU

II1I.C-K

II1I.CS-KU-KN
III.HA

III.KA-PR-CU|2,64 2,44
II1.KZ-G 1,2
III.T-TO 1,4
IV.C-K
IV.HA
IV.T-TO 2
V.HA 1,8
I.N-A 2,6 [1,95 1,75
II.N-A 2,26|1,95 2,58
I1.E 1,11 2

Prospech Ziakov

Trieda |PocCetVyznamenani \éel’ml ProspeliNeprospeli|Neklasifikovani Spravanie Spravanie Spravanie
obre 2 3 4
I.C-K 22 5 11 5 1 0 0 0 0
I1.CS-
KUKN 118 2 4 8 3 3 0 2 0
I.HA 19 8 8 2 1 0 0 0 0
I.KA-CU 24 5 6 8 5 0 1 5 0
I.KZ-
0-G 26 6 11 9 0 0 0 0 0
IPKU 8 0 0 4 3 1 4 0 0
II.C-K |19 2 9 7 1 0 0 0 0
I1.CS-
KU-KN 120 2 7 o 0 4 0 0 0
II.HA 17 5 9 2 1 0 0 0 0
IL.IKT |16 7 7 2 0 0 0 0 0
II.KA-
cuU 13 6 6 1 0 2 0 0 0
II.KZ-T |11 4 6 1 0 1 0 0 0
II.PKU 4 0 1 3 0 0 0 0 0
III.C-K (22 2 7 12 1 2 0 0 0
II1.CS-
KU-KN 17 1 4 10 0 4 1 0 0
III.HA |15 2 6 7 0 0 0 0 0
III.KA-
PR-CU 22 3 4 15 0 0 0 0 0
III.KZ-G|18 7 3 8 0 0 0 0 0
III.T-TO|16 10 3 3 0 0 0 0 0
IV.C-K |13 2 2 9 0 1 0 0 0
IV.HA |18 2 7 9 0 0 0 0 0
IV.T-TO 20 3 5 12 0 1 0 0 0
V.HA 20 8 9 3 0 0 0 0 0
I.N-A 20 1 12 4 3 7 0 0 0
II.N-A (19 3 5 11 0 2 0 0 0
I1.E 13 10 3 0 0 0 0 0 0

§ 2. ods. 4 g SS: Vysledky Gspesnosti Skoly pri priprave Ziakov na vykon povolania

Uspesnost’ $koly pri priprave Ziakov



Absolventi, umiestnenie na VS studijné odbory ucebne
odbory

pocet absolventov SS k 31. 08. 2022 71 34
go’ée_t absolventov, ktori pokracovali v $tudiu na VS alebo v d'alSom 14 16
stadiu
% umiestnenia absolventov na VS resp. v d’alSom stadiu 19,14 48,95
Vysledky hodnotenia externej ¢asti MS a pisomnej formy ICMS EC MS PFIC MS
SIL 46,5 69,9
ANJ/B1 39,10 56,81
ANJ/B2 53,15 95,0
Vysledky teoretickej a praktickej zlozky MS, zaverecnej skusky E:'itenr:;t;Cky
teoreticka cast’' 0Z MS 1,99
prakticka cast’' OZ MS 1,80
zaverecna skaska / H odbory / 1,89
zaverecna skuaska / F odbor / 2,25

§ 2. ods. 4 h SS: Vysledky uplatnitel'nosti Ziakov na trhu prace alebo Gspesnosti

prijimania Ziakov na d'alSie studium

Uplatnenie Ziakov

Absolventi - uplatnenie na trhu prace

Studijné odbory|ucebné odbory

pocet absolventov, ktori sa zamestnali 50 13

z toho zamestnani v odbore, ktory vystudovali|31 11

§ 2. ods. 5 a Informacie o financénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly

alebo skolského zariadenia podl'a osobitného predpisu

Financné a hmotné zabezpecenie

§ 2. ods. 5 d Iné skutocnosti, ktoré su pre skolu alebo pre skolské zariadenie podstatné

Iné podstatné skutocnosti

poradie

Uéast’ skoly / mobility Ziakov / v medzinarodnych projektoch

1. Erasmus+ mobilita Ziakov Rijeka, Chorvatsko — odbor grafik tlacovych médii

Erasmus+ mobilita Ziakov Rijeka, Chorvatsko — odbory cukrdr,

2. ¢asnik/servirka, kuchar, hotelova akadémia

3 Erasmus+ mobilita Ziakov Usti nad Labem, CR — odbor nadstavba —
’ podnikanie v remeslach a sluzbach

4, Erasmus+ mobilita Ziakov Praha, CR — odbor kadernik

5. Erasmus+ sUtaZ Ziakov Pardubice, CR — odbor kadernik

6 Erasmus+ sut'az Ziakov Krakow, Pol'sko — odbory cukrar, ¢asnik/servirka,
’ kuchar, hotelova akadémia

7. Program Interreg V-A Pol'sko — Slovensko 2014 — 2020

"Rozvoj cezhrani¢ného a celozivotného vzdelavania Nazov mikroprojektu:
Edukacné

aktivity zamerané na vyrobu a dekorovanie tradicnych a modernych
regionalnych

pokrmov a napojov v euroregione Beskydy.

Typ a Cislo mikroprojektu: Reg. ¢. INT/EB/ZA/3/VI/A/0265




Vzdelavanie pedagogickych Zahranicné staze a mobility:
zamestnancov
1. Erasmus+ Moderné franclizke dezerty Praha - MOV pre odbor cukrar
2. Kurz vyroby Cokoladovych praliniek - MOV pre odbor cukrar
3. Erasmus + jazykovy pobyt pedagogickych zamestnancov na Malte
4. Erasmus + Cukrarsky kurz Praha - odborni ucitelia a MOV pre odbor HA
5. Erasmus+ Praha skolenie firmy MATRIX - MOV pre odbor kadernik
6. Erasmus+ mobilita Praha, CR — MOV odbor cukrar, ¢agnik/servirka, kuchar
7 Erasmus+ mobilita pedagogickych zamestnancov v Belgicku — vyhl'adavanie
’ partnerskych Skol
8. Interreg SR-CR ,Ako si zachovat’ dudevné zdravie v $kolach v 21.storo&®
Iné:
1 Priprava autorizovanych osob pre systém overovania kvalifikacii v SR pre
) odbor cukrar
2, Program Interreg V-A Pol'sko — Slovensko 2014 — 2020
"Rozvoj cezhrani¢ného a celozivotného vzdelavania Nazov mikroprojektu:
Edukacné
aktivity zamerané na vyrobu a dekorovanie tradi¢nych a modernych
regionalnych
pokrmov a napojov v euroregione Beskydy.
Typ a Cislo mikroprojektu: Reg. ¢. INT/EB/ZA/3/VI/A/0265
Zaver

Vypracoval: Mgr. Danka Cernakové

V Martine, 12. oktdbra 2022

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 13. 10. 2022

Vyjadrenie rady Skoly

R a d a skoly pri

Strednej odbornej Skoly obchodu a sluzieb M a r t i n, Stavbarska 11, 036 80 Martin

Prerokovanie a schvalenie dokumentu

Rada $koly pri SOS obchodu a sluzieb bola obozndmené a schval'uje dokument: Sprava o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a Skolského zariadenia za Skolsky rok 2021/2022, ako aj Plan
zasadani Rady Skoly pre skolsky rok 2022/2023.

Hlasovanie sa vzh1'adom na Casovu tiesefi uskutocnilo formou ,per rollam" podia 1.6 bod 13 Statutu Rady Skoly
pri SOS obchodu a sluZieb, Stavbarska 11, 036 80 Martin. Hlasovania sa zucastnilo 10 ¢lenov Rady Skoly a
jednomysel'ne schvalili predlozeny navrh.

V Martine, diia 24.10.2022
Mgr. Janka Milanova

predseda Rady Skoly

Schvalenie zriad'ovatel'om skoly

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti bola prerokovana a schvalena zrad'ovatel'om skoly.




